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Mittagessen für Leasing-Arbeitskräfte  
im GOURMET À la Click 
 

Mit dem GOURMET À la Click ist es natürlich auch möglich, Leasing-Arbeiter:innen 
Zugang zum täglichen Mittagstisch zu ermöglichen. Und so einfach können Sie 
das umsetzen: 

 

1. Anlegen einer eigenen Personalgruppe zB. „Leasing-Arbeitskräfte“ im 
GOURMET À la Click 

a. Informieren Sie uns bitte via E-Mail an alaclick@gourmet.at über die 
gewünschte neue Personalgruppe 

i. Ist auch eine Stützung (= Essenszuschuss) für die neue 
Personalgruppe gewünscht, übermitteln Sie uns bitte das 
folgende Formular ausgefüllt mit den gewünschten Daten. Das 
Formular inkl. Beispielen finden Sie hier zum Download.  

b. Sie werden von GOURMET informiert, sobald die Anlage der neuen 
Personalgruppe abgeschlossen ist. 

 

2. Anlage der einzelnen Leasing-Arbeitskräfte als Esser im GOURMET À la Click 
a. Legen Sie die Leasing-Arbeitskräfte in der Personalverwaltung im À la 

Click an. – Genauso, wie Sie es auch bei Ihren Mitarbeiter:innen tun. 
ABER: Wählen Sie die Personalgruppe „Leasing-Arbeitskräfte“ aus. 

 

3. Tägliches Mittagessen durch die Leasing-Arbeitskräfte 
a. Die angelegten Personen können nun ihr tägliches Mittagessen im  

À la Click bestellen und in Ihrer Kantine genießen. 
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https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdownloads.gourmet.at%2FGOURMET_Stuetzung_Essenszuschuss_ala_click.xlsx&data=05%7C02%7C%7C687fba5691dc46ae14eb08dcd71902a5%7C6541ac25e40148609fcae01fab1b6514%7C0%7C0%7C638621749683024981%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=eQ2niulbO1jMKl2315coaWXt7vUYGHvbaJPkCHcxnHQ%3D&reserved=0
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4. Verrechnung der konsumierten Speisen von Leasing-Arbeitskräften an das 
Leasing-Unternehmen 

a. In der „Abrechnung“ im À la Click können Sie ganz einfach nach der 
Personalgruppe „Leasing-Arbeitskräfte“ filtern und die 
entsprechenden Konsumationen inkl. Name, Personalnummer, 
Betrag und ggf. Stützung (= Essenszuschuss) monatlich exportieren. 

b. Diese Abrechnungs-Liste kann an das Leasing-Unternehmen 
übergeben werden zur Verrechnung mit den jeweiligen Leasing-
Arbeitskräften via Lohn-/Gehalts-Konto. 

i. Eventuelle Stützungs-Beträge werden dabei natürlich 
ausgewiesen. 

c. Den Wert der Speisenabrechnung der Leasing-Arbeitskräfte 
verrechnen Sie dann weiter an das Leasing-Unternehmen. 

 

Beispiel: Abrechnungs-Liste von Leasing-Arbeitnehmern aus dem À la Click: 

 

Start Ende Personal-Nr. Nachname Vorname

Brutto 

gesamt

Stützung 

Brutto

Netto 

gesamt

Mitarbeiter 

Brutto

01.07.2024 31.07.2024 12345 Mustermann Max 25,74 4,00 23,40 21,74

01.07.2024 31.07.2024 12346 Maier Anna 34,51 6,00 31,37 28,51

01.07.2024 31.07.2024 12347 Huber Paul 27,30 4,00 24,82 23,30

01.07.2024 31.07.2024 12348 Pinter Maria 35,71 6,00 32,46 29,71

123,26 20,00 112,05 103,26


